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Открытого акционерного общества «Арзамасский приборостроительный завод»

I. Сведения об обществе

1.1. Полное фирменное наименование – Открытое акционерное общество «Арзамасский приборостроительный завод».
1.2. Место нахождения и почтовый адрес – 607220, Россия, г.Арзамас Нижегородской области, ул.50 лет ВЛКСМ, 8А.

1.3. Дата государственной регистрации общества и регистрационный номер – 06.09.1993 года № 93/1369/668.

1.4. Сведения об уставном капитале:

Уставный капитал общества составляет 192 636 600 рублей, он разделен на 321 061 обык​новенных акций, номинальной стоимостью 600 рублей.

1.5. Количество акционеров, зарегистрированных в реестре на  01.01.2009 года, в том числе количество ак​ционеров, внесенных в список акционеров, имеющих право на участие в годовом общем соб​рании – 566 (в т.ч. 563 владельца и 3 номинальных держателя).
Информация о крупных акционерах, владеющих более 5 процентов голосующих акций общества, по состоянию на 01.01.2009 года:
	№
	Наименование 
	Доля в УК, %

	1.
	ЗАО «Военно-промышленная компания»
	28,44

	2.
	ЗАО «Депозитарно-Клиринговая Компания» - номинальный держатель
	26,25

	3.
	ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей»
	20,00

	4.
	ООО «СОЛО»
	17,47


1.6. Информация об аудиторе общества:

Наименование: ООО «Дженерал Консалтинг Эдженси»
Место нахождения: 121170, г. Москва, Кутузовский проспект, дом 36, корпус 11.
Почтовый адрес: 125190, г. Москва, Ленинградский проспект, дом 80, корпус 16.
Адрес электронной почты: general@alo.ru
Данные о лицензии аудитора:

Номер лицензии: E 004293  Дата выдачи: 15.05.2003 Срок действия: пять  лет

Срок действия лицензии продлен до 15.05.2013

Орган, выдавший лицензию: Министерство финансов РФ.
1.7. Сведения об организациях, осуществляющих работу с акционерами эмитента:
Регистратор, наименование:  ООО "Оборонрегистр"
Место нахождения: 121471 г.Москва, ул. Верейская, д.41.
Почтовый адрес: 125190 г.Москва, Ленинградский проспект, д.80, корп.5А.
Тел.: (495)788-75-90, 788-75-91  Факс: (495) 788-91-65 Адрес электронной почты: mail@oboronregistr.ru 
Трансфер-агент, наименование:  Филиал ОАО "Межрегиональный  регистраторский центр" в г.Арзамасе
Место нахождения: Нижегородская область, г.Арзамас, ул. 50 лет ВЛКСМ, 28.
Почтовый адрес: 607220 Нижегородская область, г.Арзамас, ул. 50 лет ВЛКСМ, 28.
Тел.: (831-47)7-91-18  Факс: (831-47) 4-60-37 Адрес электронной почты: arzamas-mrz@yandex.ru 

1.8. Перечень средств массовой информации, в которых публикуется информация об обществе – газеты «Арзамасские новости», «Арзамасская  правда», «Новатор», а также в Интернете на сайте www.oaoapz.com, лентах новостей и, в случаях оговоренных в Положении о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг, утвержденном Приказом ФСФР № 06-117/пз-н от 10.10.06, другими способами.

II. Финансово-хозяйственная деятельность общества

2.1. Приоритетные направления деятельности общества в отчетном году. 
              Основные виды производственной, коммерческой и инвестиционной деятельности общества:

-
производство приборов и оборудования для авиационной промышленности, а также других изделий производственно-технического и специального назначения (ВВТ);

- создание новых опытных образцов авиационной, расходомерной, медицинской, дорожно-строительной и иной техники;

- разработка, производство и реализация товаров народного потребления, расходомерной, медицинской, дорожно-строительной, приборов и систем учета и иной техники;

- выполнение работ научно-исследовательского, опытно-конструкторского, конструкторско-технологического и производственно-хозяйственного характера по договорам и соглашениям с заказчиками (потребителями);

- медико-оздоровительная и рекреационная деятельность;

- гостиничная деятельность;

- производство и реализация продуктов питания;

- производство и реализация энергоносителей (горячая вода, теплоэнергия, пар, электроэнергия и т.д.);

- услуги железнодорожного и автомобильного транспорта, грузопассажирские перевозки;

- поверка и аттестация средств измерения;

- полиграфическая, издательская, кино-теле-фото деятельность;

- охранная деятельность;

- производство и реализация стального, цветного, пластмассового литья;

- снабженческо-сбытовая, складская деятельность;

- гарантийное и послегарантийное обслуживание выпускаемых приборов, техники и товаров народного потребления;

- испытание образцов авиационной и иной техники, различных видов продукции народно-хозяйственного и специального назначения и др.;

- оказание различных платных услуг населению и предприятиям, независимо от их организационно-правовых форм, в том числе оказание услуг телефонной связи;

- открытие магазинов по реализации товаров народного потребления, промышленных и продовольственных товаров (торговая деятельность);

- проведение и участие в выставках-продажах, конкурсах, аукционах, в том числе валютных ярмарках, конференциях, семинарах, в том числе и международных;

- осуществление деятельности типа “маркетинг”;

           - осуществление  внешнеэкономической  деятельности, услуги по таможенному оформлению экспортно-импортных поставок.

2.2. Сведения о единоличном исполнительном органе - Генеральном директоре:

Лавричев Олег Вениаминович
Год рождения: 1962.
Образование: высшее.
Должности за последние 5 лет: 

2000-2005 г.г. - Генеральный директор ООО «НижновТермаль»; 

2005-2006 г.г. - Заместитель Генерального директора по общим вопросам ОАО «Волгогаз»; 

2006-2008 г.г. - Заместитель Генерального директора по производству ОАО «Волгогаз»;
В отчетном году не являлся владельцем акций Общества.
2.3. Состав Совета директоров: 
Ашурбейли Игорь Рауфович  - 1963 г.р., Генеральный директор ОАО «ГСКБ «Алмаз-Антей». В отчетном году не являлся владельцем акций Общества.
Данько Андрей Вячеславович - 1972 г.р., Заместитель Генерального директора по корпоративному управлению ЗАО «ВПК». В отчетном году не являлся владельцем акций Общества.
Капустин Андрей Анатольевич -  1970 г.р., Генеральный директор ЗАО «ВПК». В отчетном году не являлся владельцем акций Общества.
Лаптев Сергей Анатольевич - Председатель Совета директоров – 1955 г.р., Советник Председателя правления ООО КБ «Алмаз-Инвест-Банк». В отчетном году не являлся владельцем акций Общества.
Нескородов Виталий Владимирович - 1966 г.р., Первый заместитель Генерального директора – исполнительный директор ОАО «ГСКБ «Алмаз-Антей». В отчетном году не являлся владельцем акций Общества.
  
Рощин Алексей Александрович - 1974 г.р., Директор по корпоративному развитию – Заместитель Генерального директора ОАО «АПЗ». В отчетном году не являлся владельцем акций Общества.
Сбитнева Нина Андреевна - 1950 г.р., Директор по экономике, финансам – главный бухгалтер – Заместитель Генерального директора ОАО «АПЗ». В отчетном году не являлась владельцем акций Общества.

Сущевский Валентин Александрович - 1951 г.р., Начальник управления УПТП ПВН ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей».  В отчетном году не являлся владельцем акций Общества.
Чикин Игорь Борисович -  1965 г.р., Заместитель Генерального директора ОАО «КБ-1». В отчетном году не являлся владельцем акций Общества.

               2.4. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсация расходов) лица, занимающего должность исполнительного органа (управляющего, управляющей организации), общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) общества или общий размер вознаграждения (компенсация расходов всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года).

               Суммарный размер вознаграждений, выплаченный членам совета директоров Общества за отчетный период: 2062 (тыс.рублей).

               Критерии определения вознаграждения (компенсация расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества – заработная плата по основному месту работы в соответствии с трудовым договором.

 2.5. Основные показатели финансовой деятельности, общества за отчетный год:

 2.5.1. Счет прибылей и убытков общества.                  

	Наименование показателя, тыс.руб.


	Код стр. по ф. 2
	За отчетный пер.



	Выручка (нетто) от реализации товаров, продукции, работ, услуг (за минусом налога на добавленную стоимость, ак​цизов и аналогичных обязательных платежей)


	010


	2 293 523

	Себестоимость реализации товаров, продукции, работ, услуг


	020


	1 853 974

	Коммерческие расходы


	030


	12 708

	Управленческие расходы


	040


	-

	Прибыль (убыток) от продаж
	050
	426 841

	Проценты к получению


	060


	433

	Проценты к уплате


	070


	-

	Доходы от участия в других организациях


	080


	21 501

	Прочие операционные доходы


	090


	397 597

	Прочие операционные расходы


	100


	419 825

	Прибыль (убыток) отчетного года 
	140


	426 547

	Налог на прибыль


	150


	62 790

	Чистая (нераспределенная) прибыль (убыток) отчет​ного года
	190
	291 863


2.5.2. Общий размер уплаченных обществом налогов и иных платежей и сборов в бюд​жет за отчетный год. Сведения о задолженности общества по уплате налогов и иных платежей и сборов.

	Наименование
	Уплачено за год, тыс.руб.

	1.Налог на добавленную стоимость
	196 313,5

	2.Налог на имущество
	15 610,2

	3.Налог на прибыль
	114 022,7

	4.Налог на содержание жи​лищного фонда
	-

	5.Земельный налог
	4 808,7

	6.Акцизы
	-

	7.Экспортные таможенные пошлины
	-

	8.Импортные таможенные пошлины
	-

	9.Подоходный налог
	116 836,2

	10.Транспортный налог
	991,7

	11.Налог на рекламу
	-

	12.Налог на автодороги
	-

	13.Прочие налоги
	215 766,6


Сумма причитающихся платежей в бюджет в отчетном году составила  664 349,6 тыс.руб.

2.5.3. Информация о выявленных в течение отчетного года нарушениях при расчете и уплате налогов, платежей и сборов, а также в бухгалтерском учете общества – нет.
              2.5.4.Сведения об административных и экономических санкциях, налагавшихся органами государственного управления, судом, арбитражем в течение года.

	№
	Орган
	Дата
	Сумма

	-
	-
	-
	-


2.5.5. Сведения о резервном фонде общества.

	Наименование, тыс. руб.
	01.01.2007
	01.01.2008

	Сформированный резервный фонд
	48 159
	48 159

	Сумма использования резервного фонда
	-
	-


Резервный фонд общества сформирован полностью.

В отчетном году резервный фонд использовался на следующие цели:

· на покрытие убытков - 0

· на погашение облигаций - 0

· на выкуп акций – 0.

 2.5.6. Сведения о размере чистых активов общества.
	№
	Наименование, тыс.руб.
	31.12.2007
	31.12.2008

	1
	Сумма чистых активов, тыс.руб.
	1 683 325
	1 743 286

	2
	Уставный капитал, тыс.руб.
	192 637
	192 637

	3
	Резервный фонд, тыс.руб.
	48 159
	48 159

	4
	Отношение чистых активов  к уставному капиталу (стр.1/ стр.2) 
	8,7
	9,0

	5
	Отношение чистых активов к сумме уставного капитала и резервного фонда (стр.1/(стр.2+стр.3))
	7,0
	7,3


Чистые активы общества на конец финансового года составили  1 743 286 тыс. руб. За отчет​ный период они возросли  на 59 961 тыс. руб. 

Чистые активы общества на 1 550 649 тыс. руб. превышают его ус​тавный капитал.

Чистые активы общества на  1 502 490 тыс. руб. превышает сумму его уставного капитала и резервного фонда.

В соответствии с ограничениями, содержащимися в ст. 43 Федерального закона "Об акционерных обществах" общество вправе принимать решение о выплате дивиден​дов.

2.5.7. Сведения о кредиторской задолженности общества.

(по данным бухгалтерского баланса на 01.01.2009 г.)

	Наименование показателя, тыс.руб.
	На начало года
	На конец года

	1. Долгосрочные обязательства (займы и кредиты)
	 -
	 -

	2. Краткосрочные обязательства (займы и кредиты)
	-
	280 000

	3. Кредиторская задолженность, в т.ч.
	
	

	3.1. поставщики и подрядчики
	473 226
	194 981

	3.2. векселя к уплате
	-
	-

	3.3. по оплате труда
	27 567
	25 669

	3.4. по социальному страхованию и обеспечению
	16 662
	15 647

	3.5. задолженность перед бюджетом
	24 117
	53 619

	3.6. прочие кредиторы
	18 254
	83 048

	4. Общая сумма кредиторской задолженности
	559 826
	372 964


2.5.8. Сведения о дебиторской задолженности общества.

                                                                                                                                              (по данным бухгалтерского баланса на 01.01.2009 г.)

	Наименование показателя
	На начало года
	На конец года

	1 .Краткосрочная дебиторская задолженность, в т.ч.
	828 857
	946 091

	1.1 .Задолженность акционеров по взносам в уставный капитал
	-
	-

	2. Долгосрочная дебиторская задолженность
	-
	-

	3.Общая сумма дебиторской задолженности (ст 1+2)
	828 857
	946 091


2.5.9. Социальные показатели.

	Наименование показателя


	За предыдущий период
	За отчетный год



	1. Среднесписочная численность работников (чел.)


	6 876

	6 334

	2.Затраты на оплату труда (тыс. руб.)


	895 085
	930 442

	3.Отчисления на социальные нужды, в т.ч.


	203 334
	211 849

	3.1.в Фонд социального страхования


	19 021
	13 888

	3.2.в Пенсионный фонд


	159 950
	171 721

	3.3. на медицинское страхование


	24 363
	26 239

	3.4.в Фонд занятости


	-
	-

	4. Средняя заработная плата работников (стр. 2/ стр.1) (тыс. руб.)
	130,2
	146,9

	5. Денежные выплаты и поощрения, не связанные с производством продукции (работ, услуг) (тыс.руб.)


	10 047
	21 431

	6. Сумма вознаграждений и компенсаций, выплачен​ных членам совета директоров (тыс.руб.)


	4 250
	2 062

	7. Общая рентабельность
	20,4

	18,6

	8. Коэффициент текущей ликвидности
	2,7

	2,9

	9. Коэффициент обеспеченности собственными средствами
	0,74

	0,53

	10. Период оборота запасов и затрат
	62,5
	109,9


2.6. Распределение прибылей и убытков.
	Статья расходования
	Размер средств, тыс.руб.

	
	       2008 год
	      2009 год

	Чистая прибыль к распределению, всего
	391 933
	291 863

	Отчисления в резервный фонд
	-
	-

	Социальные выплаты
	102 270
	 -

	Капитальные вложения
	-
	-

	Количество полностью оплаченных обыкновенных акций, находящихся в обращении
	321061 шт.
	321061 шт.

	Распределено между акционерами в виде дивидендов по  итогам года
	224 179
	128 424

	Дивиденд на одну обыкновенную акцию по итогам года
	0,7
	0,4

	Нераспределенная прибыль прошлых лет
	318 419
	476 928


2.7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества.
               Большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для приборостроения в целом, специфических региональных рисков, воздействие со стороны региональных, муниципальных и федеральных властей, крупнейших и миноритарных акционеров, крупнейших кредиторов, состояние взаимоотношений с поставщиками, усиление конкуренции. Возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.
               2.8.  Положение общества в отрасли. Перспективы развития общества.

  В 2008 году ОАО «АПЗ» занимало прочные позиции по некоторым видам продукции гражданского назначения: доля рынка РФ по счетчикам воды составляет около 15%, а по счетчикам газа – около 50%.  В 2008 году подготовлен к выводу на рынок новый счетчик газа СГТ16-МТР с расширенным диапазоном измерения расхода, повышенной точностью измерения, дроссельным устройством, позволяющим исключить прямые участки.  Также подготовлены к выводу на рынок новые модели водосчетчиков СВК 15-3-8 с повышенной стойкостью к избыточному давлению и гидроударам, эффективной защитой от несанкционированных действий и уменьшенной металлоемкостью корпуса, а также СВК 15-3-7 в соответствии с техническими требованиями Правительства г. Москвы с обратным клапаном и импульсным выходом.
Но этого недостаточно для обеспечения необходимой устойчивости в условиях финансового кризиса и высокой конкуренции как со стороны отечественных, так и западных производителей. Основой стратегии ОАО «АПЗ» на ближайшие 3 года станет увеличение доли гражданской продукции в общем объеме выпуска до 50%, не снижая при этом общего объема реализации. За 2008 год ОАО «АПЗ» приняло участие в 15 выставочных мероприятиях, проводившихся по всей России в ключевых регионах (Москва, Санкт-Петербург, Самара, Ростов-на-Дону, Пермь, Саратов, Казань, Сургут, Екатеринбург и др.). Анализ показал, что расходы на участие в выставках окупились за счет притока новых клиентов и роста объемов продаж.
Стратегической задачей ОАО «АПЗ» в 2009 году является повышение конкурентоспособности на рынке за счет модификации существующей продукции гражданского назначения. Одно из перспективных направлений – производство теплосчетчиков. По этому продукту ОАО «АПЗ» планирует в перспективе 1-3 года увеличить долю на рынке РФ с 1% до 10%. В 2008 году в тестовую эксплуатацию запущена новая модель теплосчетчика ТС-11 с увеличенным количеством измерительных каналов расхода, повышенным диапазоном измерения расхода и возможностью регистрации параметров нескольких систем теплоснабжения. Этот теплосчетчик оснащен системой передачи данных, что позволяет включать его в интегрированные комплексы измерения и учета ресурсов.
Параллельно на ОАО «АПЗ» ведется работа над новыми продуктами, например, «Ультрафлоу» - многофазным измерителем компонентов нефтяной смеси, получаемой из буровых скважин. ОАО «АПЗ» имеет все необходимые сертификаты качества для запуска этого продукта в серийное производство. В настоящее время ведется техническая работа над этим проектом. ОАО «АПЗ» также планирует активно развивать комплексные системы учета энергоносителей, позволяющих фиксировать и оперативно передавать информацию о потреблении газа, воды, тепла. Ведется активная работа по включению ОАО «АПЗ» в программы ресурсосбережения в Нижегородской и других областях, а также другие возможные технологические проекты. ОАО «АПЗ» включено в программу ЖКХ Нижегородской области по установке теплосчетчиков, и активно сотрудничает с региональными властями. Для успешной работы наше предприятие располагает всеми необходимыми материальными, трудовыми и техническими ресурсами.

За 2008 год на ОАО «АПЗ» освоено и поставлено в серийное производство более 20 новых изделий продукции специального назначения.

В 3 квартале 2008 года был разработан новый сайт завода, а в 4 квартале  была проведена  кампания по  его  продвижению. Количество посетителей сайта увеличилось в 2 раза по сравнению с первым полугодием 2008 года, а количество просмотренных страниц в 3 раза. В рейтингах наиболее популярных поисковых систем Google, Rambler, Yandex сайт www.oaoapz.com вышел в лидеры по ключевым запросам клиентов по расходометрии.
III. Корпоративные действия

                3.1. Общество в своей деятельности стремится следовать положениям Кодекса корпоративного поведения и разрабатывает собственный Кодекс корпоративного поведения.

Акционеры:
1) обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции у независимого реестродержателя;
2) имеют право участвовать в управлении обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общих собраниях акционеров;
3) имеют право на получение полной и достоверной информации об обществе.
               Практика корпоративного поведения в обществе обеспечивает равное отношение к акционерам. Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав. Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации.  Информационная политика общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе. Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении обществом, о крупных акционерах, об аффилированных лицах общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность и сведениях, оказывающих существенное влияние на стоимость ценных бумаг общества.

              В обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.

              Генеральный директор действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом общества.
              Практика корпоративного поведения учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в т.ч. работников общества, и поощряет активное сотрудничество общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов, стоимости акций и создания новых рабочих мест.
              Для обеспечения эффективной деятельности Генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в т.ч. кредиторов общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится Общество.

              Органы управления Общества содействуют заинтересованности работников в эффективной работе общества.

              Практика корпоративного поведения обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

              3.2. Уставный капитал на 01.01.2009 года состоит из полностью оплаченных обыкновенных акций в количестве 321061 штук общей номинальной стоимостью 192636600 рублей. Не полностью оплаченных размещенных акций нет. Уставный капитал оплачен полностью.

Количество акций на которые начисляются дивиденды – 321061 штук.

Объявленных акций - 160000 штук.

               3.3. Сведения о доходах по ценным бумагам общества. 

               Доходы по ценным бумагам за отчетный год (объявленные дивиденды), при условии одобрения Общим собранием акционеров, составят 400 рублей на одну акцию, что составляет 67% к номиналу.
Динамика дивидендных выплат по акциям общества за последние 5 лет:

2003 год – 70 рублей на 1 акцию, что составляет 12% к номиналу;

2004 год – 300 рублей на 1 акцию, что составляет 50% к номиналу;
2005 год – 300 рублей на 1 акцию, что составляет 50% к номиналу;
2006 год – 700 рублей на 1 акцию, что составляет 117% к номиналу;
2007 год – 700 рублей на 1 акцию, что составляет 117% к номиналу.
               3.4. Информация о проведении внеочередных общих собраний акционеров за отчетный год – Внеочередные собрания не проводились.

               3.5. Информация о деятельности Совета директоров:

              За год проведено 12  заседаний Совета директоров. Рассмотрены вопросы:
· Избрание и досрочное прекращение полномочий Генерального директора Общества, утверждение условий договора, заключаемого Обществом с Генеральным директором, в том числе - размера его вознаграждения; 

· Утверждение Регистратора и условий договора с ним;
· Утверждение организационно-функциональной структуры Общества и его  штатного расписания;
· Утверждение финансово-хозяйственного плана (бизнес-плана) Общества;
· Утверждение дивидендной политики Общества;
· Утверждение информационной политики Общества.
               3.6. Информация о деятельности исполнительных органов общества.
               Генеральный директор Лавричев О.В., находясь на своей должности с 7 июня 2008 года, действуя в соответствии с Уставом Общества, руководит финансово-хозяйственной деятельностью предприятия, организует выполнение решений Собраний акционеров и Совета директоров, реализуя финансово-хозяйственный план. 
           В соответствии с Уставом Генеральный директор:

· Без доверенности действует от имени Общества, представляет его интересы в отношениях с третьими лицами;

· Руководит финансово-хозяйственной деятельностью Общества;

· Распоряжается собственностью Общества, включая его денежные активы, в пределах и с учетом ограничений, установленных настоящим Уставом и действующим законодательством;

· Заключает сделки от имени Общества при условии их согласования с иными органами управления Общества, в соответствии с Уставом и действующим законодательством;

· Открывает банковские счета для ведения хозяйственной деятельности Общества;

· Организует ведение бухгалтерского учета и предоставление отчетности;

· Осуществляет контроль за получением и распределением Обществом денежных средств и иного имущества, выполнением контрактов, а также контроль за оборотными средствами, запасами товаров, оборудованием и имуществом;

· Реализует финансово-хозяйственный план и инвестиционную программу Общества после их утверждения Советом директоров, при этом существенные отклонения от утвержденных планов и программ допускаются при условии соблюдения требований, оговоренных Уставом и внутренними документами Общества;

· Издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Общества;

· Выдает доверенности от имени Общества, в том числе с правом передоверия;

· Утверждает систему материального вознаграждения работников (за исключением заместителей Генерального директора и главного бухгалтера), осуществляет прием на работу и увольнение работников Общества (с учетом положений, предусмотренных Уставом), а также решает иные вопросы, связанные с трудовыми отношениями в Обществе;

· Утверждает правила внутреннего трудового распорядка, положения о подразделениях и службах, должностные инструкции работников и другие документы Общества;

· Организует ведение делопроизводства и архива Общества;

· Организует выполнение решений Собрания Акционеров и Совета директоров Общества;

· Руководит разработкой и представлением Совету директоров документов, определяющих основные направления деятельности Общества, в частности финансово-хозяйственного плана и инвестиционной программы Общества;

· Руководит разработкой и представлением Совету директоров годового отчета, бухгалтерского баланса, счета прибылей и убытков Общества;

· Готовит материалы, проекты и предложения по вопросам, выносимым на рассмотрение Совета директоров и Собрания Акционеров Общества;

· Обеспечивает организационно-технические условия деятельности Собрания Акционеров, его рабочих органов, Совета директоров, Ревизионной комиссии;

· Решает иные вопросы, предусмотренные Уставом и действующим законодательством.
               3.7. Информация о деятельности Ревизионной комиссии общества:

Состав Ревизионной комиссии: Егорова О.С., Ракша А.Д., Трофимов В.Н., Тюпина Ю.О., Смирнов А.П.

За год провели 5 заседаний.
               3.8. Изменение уставного капитала общества за отчетный год – нет.

Генеральный директор           
                                                      ____________________________ Лавричев О.В.
Главный бухгалтер


   
  
 _____________________________ Миронова В.И.
